ALLEGATO A
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                           decorrenza termini  dal 23/07/2012
                     Scadenza  termini per la presentazione delle domande il 30/07/2012
Visto

l’art. 17 bis co. 2 D. lgs. 229/99 che prevede che il direttore di dipartimento sia nominato dal direttore generale fra i dirigenti con incarico di direzione delle strutture complesse aggregate nel dipartimento e che il direttore di dipartimento rimanga titolare della struttura complessa cui è preposto;

l’art. 27 co. 1 lett. a del C.C.N.L. 2000 di entrambe le aree dirigenziali che individua tra gli incarichi di struttura complessa la direzione di dipartimento;

l’atto Aziendale dell’Arnas che prevede, in linea con quanto previsto dalla normativa su citata, che il direttore di dipartimento sia nominato dal Direttore Generale tra i dirigenti responsabili delle strutture complesse aggregate al dipartimento e che per  tutta la durata del mandato, di durata triennale, lo stesso rimanga responsabile della struttura cui è preposto;

In esecuzione della deliberazione n. 1375 del 17/07/2012  sono riaperti per gg. 7 i termini di presentazione delle istanze relative di cui all’               

Avviso Interno

Per l’affidamento di n. 8 direzioni di dipartimento area sanitaria e n. 1 direzione di dipartimento area amministrativa
I titolari di direzione di struttura complessa in servizio presso questa Azienda possono presentare apposita domanda corredata da un curriculum formativo e professionale al fine di partecipare all’affidamento degli incarichi di direzione di dipartimento cui afferisce la struttura dagli stessi diretta come di seguito elencati:
AREA SANITARIA

· Dipartimento di Oncologia



UU.OO.CC aggregate:
· Radioterapia

· Chirurgia generale II ad indirizzo oncologico

· Oncologia Medica

· Oncoematologia

· Oncoematologia pediatrica
· Dipartimento Materno-Infantile



UU.OO.CC aggregate:
· Anestesia e rianimazione pediatrica

· Neuro Psichiatria Infantile

· Malattie infettive pediatriche

· Ginecologia e Ostetricia

· Neonatologia con UTIN

· Pediatria 1 ad indirizzo gastroenterologico

· Pediatria 2 per la fibrosi cistica e le patologie respiratorie

· Pediatria 3 d'urgenza e P.S.

· Pediatria 4 e clinica pediatrica

· Nefrologia pediatrica

· Chirurgia pediatrica

· Dipartimento di Medicina



UU.OO.CC aggregate:

· Ematologia con talassemia

· Malattie infettive per adulti

· Nefrologia con trapianto renale

· Dermatologia

· Nefrologia e dialisi

· Medicina generale I

· Medicina generale II

· Malattie dell'apparato respiratorio

· Dipartimento delle Chirurgie Specialistiche



UU.OO.CC aggregate:

· Ortopedia e traumatologia a prevalente indirizzo di elezione

· Chirurgia maxillo-facciale

· Chirurgia plastica e grandi ustionati

· Urologia

· Chirurgia toracica

· Chirurgia vascolare

· Dipartimento di Neuroscienze



UU.OO.CC aggregate:

· Oftalmologia

· Otorinolaringoiatria

· Neurochirurgia I a indirizzo vascolare e oncologico

· Neurologia con stroke unit

· Dipartimento di Emergenza e Urgenza



UU.OO.CC aggregate:
· Gastroenterologia ed endoscopia 

· Anestesia e rianimazione 1 con neurorianimazione

· Anestesia e rianimazione 2 dell'emergenza

· Ortopedia traumatologica a prevalente indirizzo traumatologico

· Chirurgia generale 1 ad indirizzo d'urgenza

· Medicina d'accettazione e d'urgenza e PS

· Cardiologia

· Dipartimento dei Servizi Diagnostici



UU.OO.CC aggregate:
· Patologia clinica P.O. Civico

· Patologia clinica P.O. Di Cristina

· Radiologia P.O. Civico

· Radiologia P.O. Di Cristina

· Medicina Nucleare

· Anatomia patologica

· Medicina trasfusionale e immunoematologia

· Microbiologia e virologia

· Dipartimento dei Servizi e Continuità Assistenziale



UU.OO.CC aggregate:

· Lungodegenza

· Direzione medica P.O. Civico

· Direzione medica P.O. Di Cristina

· Farmacia

· Fisica Sanitaria

· Medicina fisica e Riabilitativa

AREA AMMINISTRATIVA

· Dipartimento Amministrativo


UU.OO.CC aggregate:

· Affari generali - sviluppo organizzativo - risorse umane
· Economico - finanziario e patrimoniale

· Provveditorato

· Facility management

· Servizio tecnico

Modalità di presentazione dell’istanza

L’istanza di partecipazione e l’allegato curriculum, redatto nella forma dell’autocertificazione, devono  essere indirizzati al Commissario Straordinario e spediti a mezzo raccomandata A.R.  o consegnate al protocollo generale entro il settimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso all'Albo dell'Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine si intende prorogato al primo giorno successivo, non festivo .

Il direttore di struttura complessa, nella forma dell’autocertificazione, deve allegare alla domanda di partecipazione tutti i documenti e i titoli scientifici e di carriera che ritiene opportuno presentare ai fini della valutazione che sarà effettuata dal Commissario Straordinario.

Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio a tal fine fa fede la data della ricevuta di consegna al protocollo generale  o il timbro recante la data di spedizione postale.

Il dirigente dovrà indicare il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere inviata ogni comunicazione inerente la selezione. Ogni variazione del predetto domicilio deve essere tempestivamente comunicata.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazione dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o da eventuali disguidi postali o telegrafici o altri motivi non imputabili a colpa dell’Azienda o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito ovvero a forza maggiore.

Modalità di affidamento e durata dell’incarico

Il Commissario Straordinario procede, con atto motivato, all’individuazione del direttore di struttura complessa cui affidare la titolarità dell’incarico di direzione di dipartimento.
Gli incarichi sono conferiti per la durata di anni tre ed alla scadenza sono rinnovabili previa verifica e valutazione dei risultati ottenuti.

Il direttore di dipartimento mantiene la titolarità della direzione di struttura complessa cui è preposto

Condizione risolutiva del contratto, in qualsiasi tempo, sarà l’aver presentato documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Compiti e responsabilità

Il direttore di dipartimento deve:

· provvedere all’organizzazione del dipartimento con riferimento all’attività di coordinamento delle strutture afferenti allo stesso;

· predisporre un regolamento sull’organizzazione, le funzioni e le attività proprie del dipartimento , da sottoporre alla Direzione Aziendale per la definitiva approvazione;

· riorganizzazione del lavoro;

· attivazione di un sistema di customer satisfaction,

· predisporre linee guida per la gestione condivisa di risorse umane e strumentali all’interno del dipartimento;

· agevolare la interscambiabilità delle risorse umane tra i diversi settori afferenti al dipartimento;

· rispettare le scadenze fissate rispetto agli obblighi derivanti dall’incarico ricoperto ovvero attivazione di un sistema di controllo su quello dei servizi afferenti;

· supporto alla direzione strategica nella contrattazione decentrata;

· individuazione del proprio sostituto in tutti i casi di assenza/impedimento;

· perseguire gli obiettivi operativi che saranno successivamente individuati dalla Direzione Strategica;

Indennità di direzione di dipartimento

Al direttore di dipartimento compete una maggiorazione delle retribuzione di posizione parte variabile pari al 30% calcolato sul valore massimo della fascia di appartenenza come rideterminata  all’art. 4 co. 3 C.C.N.L.I. 2010 di entrambe le aree dirigenziali.
Norme finali

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso, si rinvia alle disposizioni indicate in premessa ed ai  CCNNLL vigenti.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art 13 comma 1° del decr. Leg.vo 30.06.2003 n°196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Segreteria del Commissario Straordinario e, una volta conclusa la selezione, trasmessi al Servizio Risorse Umane per le finalità inerenti alle gestione del rapporto di lavoro.

Il trattamento dei detti dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art 13 della citata legge, tra i quali figura quello relativo all’accesso ai dati che lo riguardano nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Per informazioni e per ritirare copia del presente avviso e dello schema esemplificativo della domanda gli interessati potranno rivolgersi alla Segreteria del Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione Ospedale  Civico - Di Cristina-  Benfratelli - Piazza Leotta n° 2 90127 Palermo.

                                                                                                                        Il Commissario Straordinario 

                                                                                                             F.to    Dr Carmelo Pullara

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DOMANDA
AL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Azienda di Rilievo Nazionale e di alta specializzazione 

Ospedale Civico – Benfratelli – Di Cristina

P.zza N. Leotta 4/A – 90127 Palermo
Oggetto: Avviso Interno per l’affidamento di n. 8 direzioni di dipartimento area sanitaria e n. 1 direzione di dipartimento area amministrativa

_l_ sottoscritto/a ________________________________________________ in servizio presso questa Arnas quale dirigente del ruolo ____________________________  con incarico di direzione della struttura complessa _______________________________________;
chiede
di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento _______________________________________________________(indicare il Dipartimento).
A tal fine allega alla presente:
· curriculum formativo e professionale redatto della forma dell’autocertificazione ai sensi della L. 445/2000;
· _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - (indicare altri documenti allegati)
· fotocopia del documento di identità in corso di validità.
l’indirizzo al quale far pervenire ogni necessaria comunicazione è il seguente:
___________________________________________________________________________

Data _______________________












Firma

